Titulo Décimo Tercero: De la disolucién de la Asociacion.

Articulo Sexagésimo Sexto.- La disolucion de la Asociacion debera ser acordada por

la asamblea extraordinaria con un quorum minimo del 60% de los socios activos.

Articulo Sexagésimo Séptimo.- Acordada la disolucion de la asociacién por

asamblea extraordinaria, se designara a 3 liquidadores sefialandoles sus facultades, los
gue se ocuparan de realizar el activo, pagar el pasivo y depositar la cantidad liquida
resultante en un banco por el termino maximo de 2 afos, al final del cual sera cedido
a la entidad educativa que la asamblea hubiese designado, prefiriéndose en dicha
designacion a aquella institucion cuyos fines fueran mas coincidentes con aquellos

que fueron los de la propia asociacién peruana de recursos humanos.

Disposicién Transitoria.- A fin de sanear su patrimonio, Aperhu regularizara los

bienes adquiridos a nombre de asociacion de relaciones industriales -ARI-,

registrandolos a nombre de asociacidon peruanas de recursos humanos.

Disposicién Final.- La modificacion del cualquier articulo del presente estatuto dara
lugar a que se formule una versién integra de estos estatutos a fin de que siempre, la
ultima versién elevada que sea a escritura publica, sera Unica y legitima.

En todo lo no previsto en el presente estatuto, rigen las disposiciones en materia de
asociaciones, personas juridicas y demas normas pertinentes contenidas en el cédigo

civil.



